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O PROGRAMA REMO4 tem por objetivo desenvolver o sistema brasileiro por completo, 
através de uma estratégia descentralizada, otimizando a infraestrutura, o equipamento 
e os recursos humanos em todas as regiões do país, conforme amplamente divulgado 
no boletim do programa e nas reuniões iniciadas desde o lançamento. 

Esta estratégia considera a situação atual do remo brasileiro e estabelece um fluxo de 
identificação, treinamento e seleção de remadores nos polos regionais de todas as regi-
ões, integrando clubes e federações em um grande programa de inclusão e crescimento 
do remo brasileiro. Tratando-se de um projeto realista, otimiza a infraestrutura existente, 
trazendo soluções práticas para unir clubes, federações e confederação para proporcio-
nar melhores condições de aperfeiçoamento de jovens remadores e de técnicos. 
 
REUNIÕES VIRTUAIS DE PLANEJAMENTO 
Após o lançamento do programa, no dia 14 de maio, iniciamos intenso período de reu-
niões virtuais com as federações e os clubes alvo da primeira etapa de implantação do 
programa. As reuniões foram abertas para interessados de cada região. Com objetivo 
de dar atenção ao processo de descentralização e de construção imediata de planos 
para o crescimento regional, inicialmente criamos 5 grupos de trabalho para os estados: 
Pará, Rio Grande do Norte, Pernambuco, Sergipe, Bahia, Espírito Santo, Paraná, Santa 
Catarina e Rio Grande do Sul, unindo, em um grande esforço coletivo, técnicos, gestores 
de clubes e dirigentes de federações. Mais de 50 pessoas participaram de um total de 
40 reuniões, somando mais de 70 horas de trabalho em grupo ao longo de 5 semanas, 
realizando uma abrangente análise do cenário da região (ferramenta SWOT) e criando 
um plano estratégico específico, com foco no amplo crescimento do remo na região a 
curto e longo prazo, conforme a visão dos técnicos e dirigentes.  

Após este período inicial, temos a certeza de que o remo brasileiro tem um grande po-
tencial de trabalho integrado, com recursos humanos dedicados, comprometidos e, 
mesmo neste momento de incertezas, muito engajados em assumirem o papel de 



 

agentes de mudança positiva do sistema através do trabalho cooperativo, em busca do 
crescimento comum, sem clubismos ou regionalismos.  

A Confederação Brasileira de Remo, tem muito a agradecer e a parabenizar as pessoas 
que integraram estes grupos de trabalho, presidentes de federações, técnicos, gesto-
res, líderes nacionais (Leticia Muziol e Oguener Tissot), estendendo a todos que fizeram 
parte das reuniões e que, através de propostas, discussões, análise e críticas constru-
tivas tornaram esta fase de implantação histórica e promissora, certamente um grande 
movimento propulsor e motivador para o remo brasileiro. 
 
POLOS REMO BRASIL FUTURO 
Para a primeira fase de implantação, definimos 5 polos, alguns destes agrupando duas 
ou três federações para haver maior troca e viabilidade nos campos de treinamento 
regionais. Os clubes e os técnicos da região, conforme consta no boletim informativo 
deste programa, enviaram inúmeras candidaturas, havendo grande interesse em par-
ticipação tanto como clube polo, quanto como técnico líder regional. Após ampla análise 
em conjunto com clubes e federações, foram definidos como regiões da fase inicial de 
implantação do PROGRAMA REMO4: 

POLO ESTADOS CLUBE POLO REGIÃO 
TÉCNICO LÍDER 

REGIONAL 
REMADOR

EMBAIXADOR 

Belém PA, AM Paysandu S.C. Luiz Felipe Silva Nayara Furtado 

RN/PE RN, PE Sport Club de Natal 
e C.N. Potengy* 

Fernando 
Madruga 

Emanuel Borges 

BA/ES/PE BA, SE, ES E.C. Vitória Antonio José 
dos Santos 

Fábio Moreira e 
Vangelys Pereira 

Floripa SC, PR C.N.F. Martinelli Roque 
Zimmermann 

Diego Nazário 

PoA RS G.N. União Manuela 
Marcili Höher Mariana Macedo 

 *em cooperação para otimização de espaço e equipamento no ano 1 do Programa 
 
CAPACITAÇÃO TÉCNICA 
A próxima fase iniciará em julho, com a capacitação dos Técnicos-líder Regionais e, 
ainda neste mês, ampla capacitação e implantação de ferramentas da metodologia de 
treinamento com os técnicos de clubes envolvidos. Ao mesmo tempo, seguiremos com 



 

o trabalho de detalhamento do plano estratégico de cada região, em reuniões com as 
federações e dirigentes, assim como o mapeamento de remadores. Nesta fase, tam-
bém será iniciado o processo de implantação do programa nos polos que envolvem São 
Paulo, Distrito Federal e Rio de Janeiro.  
 
SELEÇÃO DE REMADORES 
Por fim, e ponto mais importante aos jovens atletas, informamos que prorrogamos o 
prazo de divulgação do grupo inicial de remadores Júnior e Sub 23 que integrarão as 
equipes regionais. Conforme já divulgado amplamente, o processo de candidatura e in-
gresso no PROGRAMA REMO4 é contínuo durante todo o ano e aberto a todos os re-
madores brasileiros, independente de clube, local ou mesmo residência no Brasil. A 
prorrogação da divulgação do grupo inicial deve-se à prolongada situação de isola-
mento social em diversas regiões, o qual seguimos sugerindo que seja respeitado, pri-
orizando sempre a saúde dos atletas.  

A nova data de divulgação está prevista para 25 de julho.  

 
RESPONSÁVEL: Marcello Varriale 

Coordenador Técnico da Seleção Brasileira de Remo 


